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 کٹ ٹول کا کرنے کام ںیم متحدہ مملکت
 

 حق کا کرنے کام ںیم متحدہ مملکت

 کو یکس۔ ںيہ رکھتے حق کا کرنے کام ںيم متحدہ مملکت آپ کہ ہوگا کرنا ثابت کو آپ تو ںيہ نہيں یشہر یبرطانو آپ اگر

  ۔ہے یسکت ہو عائد سزا یک ديق ای جرمانے پر آجروں ںيم صورت یک نےید ملازمت پر طور یرقانونيغ

 یک دیکے ساتھ تجد یباقاعدگ یسے زائد اقسام موجود ہيں اور فہرست ک 20 یک زوںیملازمت کے مخصوص و ںيمتحدہ م مملکت

استعمال  سہولت لائن آن ہی ں،يرکھتے ہ زایو صحيح ےيکام کرنے کے ل ںيمتحدہ م مملکتآپ  ايکہ ک ےيجاننے کے ل ہیہے۔  یجات

 ۔ںیکر

 

 ںیکر کلک پر لنکس ای روںیتصو ےیل کے معلومات یلیتفص دیمز

 حق کا کرنے ملازمت

 کرنا ثابت

 

سکتے ہيں تو آپ مملکت متحدہ  کھید تيثيح یک شنیگيا ہے کہ آپ آن لائن اپنے اميگر ایآپ کو بتا اگر

روز تک جائز رہتا  30کوڈ  ہی حاصل کر سکتے ہيں۔ کوڈ ئريش ےيملازمت کا حق ثابت کرنے کے ل ںيم

 جانچ پڑتال کر سکتے ہيں: یک لیجا سکتا ہے، جو مندرجہ ذ ايک ئريہے اور اسے آجروں کے ساتھ ش

 ہ   اجازت کی کرن   ملازمت کی قسم کس کو آپ 

 ہی   سکن   کر کام تک عرصے کتن   ی  م متحدہ مملکت آپ 

 ی  ہ سکن   کر رسائ   تک اتیسہول کی سیا چیا نیا ای ہی   سکن   کر مطالبہ کا مراعات آپ ایک 

 ی  ہ سکن   کھول اکاؤنٹ نکیب آپ ایک 

کے ذریعے اپنے شيئر کوڈ تک رسائی کر سکتے ہيں۔ آپ کو اپنے پاس پورٹ یا  سائٹ بیو یسرکارآپ 

 یک نمبر کے کارڈ یرہائش ٹرکيوميبائ اپنے اور زایو ای) BRPشناختی کارڈ، بائيوميٹرک رہائشی پرمٹ )

  ۔یہوگ ضرورت

 

 نمبر انشورنس یقوم

 ہے؟ ایک

 

NINO کے علاوہ  یادائيگ یانشورنس ک یاور قوم کسيٹ ہیانشورنس نمبر ہے اور  یسے مراد قوم

  نمبر ہے۔ نسیفریر کیا ےيمراعات کے مطالبے کے ل

 یجار NINO یکو بھ نیجاتا ہے۔ پناہ گز ايک یجار NINO ںيعمر م یسال ک 16کو  وںیشہر یبرطانو

شخص پر نہيں ہوتا، اس لئے ہو  کیاس کا اطلاق ملازمت کا حق رکھنے والے ہر ا تاہمجاتا ہے۔  ايک

 کی ضرورت پيش آئے۔ نےید درخواست یک اسسکتا ہے کہ آپ کو 

 یکہ قوم ےيبنانے کے ل ینيقیاس بات کو  کنيکام کرنا شروع کر سکتے ہيں ل ريکے بغ NINO آپ

 یک NINOکا آپ کے نام پر درست اندراج ہو رہا ہے، آپ کو  کسياور ادا کردہ ٹ وںيکٹوت یانشورنس ک

ہفتوں تک کا وقت لگ سکتا ہے، اس لئے اسے جلد از جلد مکمل  16 ںي۔ اس میآئے گ شيضرورت پ

 کرنا فائدہ مند ثابت ہو سکتا ہے۔

 

 شوںیپ شکار کے یکم

 فہرست یک

 

ان ملازمتوں کی فہرست ہے جن ميں برطانوی کاروبار اور آجر  فہرست یک شوںيپ شکار کے یکم

  ملازموں کی کمی کا شکار ہيں۔

 نوںيمہ 12 کا درخواست یک ان اگر کنيل یہوت نہيں اجازت یک کرنے ملازمت کو نیگز پناہ پر طور عام

 ںيتيصلاح مناسب پاس کے ان اور ہو، نہ قصور کا ان ںيم اس اور ہو، ہوا نہ موصول جواب یبھ بعد کے

  ۔ہيں سکتے دے درخواست یک ملازمتوں شامل ںيم فہرست یک شوںيپ شکار کے یکم وہ تو ہوں موجود

 یریتحر کو شنیگريام نڈیا زازیو کے متحدہ مملکت ےيل کے حق کے کرنے کام ںيم ملازمتوں ان کو آپ

 ۔ہے ضرورت یک کرنے ارسال درخواست ںيم شکل

ضرورت  یکراؤنڈ جانچ پڑتال ک گيب یک کارڈیجرائم کے ر ےيملازمتوں کے ل یکئ ںيمتحدہ م مملکتاور بارنگ  ڈسکلوزر

https://www.gov.uk/check-uk-visa
https://www.headwayrecruitment.co.uk/blog/2022/01/share-codes-and-how-they-can-help-you-find-work-in-the-uk/232
https://www.gov.uk/prove-right-to-work
https://www.gov.uk/apply-national-insurance-number
https://www.gov.uk/guidance/immigration-rules/immigration-rules-appendix-shortage-occupation-list
https://www.gov.uk/prove-right-to-work
https://www.gov.uk/apply-national-insurance-number
https://www.gov.uk/guidance/immigration-rules/immigration-rules-appendix-shortage-occupation-list
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  سہولت یک

 

  ۔ہے ہوتا شامل کام ساتھ کے افراد معذور اور بوڑھوں بچوں، پر طور عام ںيم اس۔ ہے یآت شيپ

 جرائم کے آپ نيملازم عےیذر کے جس ہے قہیطر سایا کیا( DBS) سہولت یک بارنگ اور ڈسکلوژر

 یسکت جا یک یہ ںيم متحدہ مملکت صرف ںيپڑتال جانچ ہی۔ ہيں سکتے کر پڑتال جانچ یک کارڈیر کے

 ملک اپنے کو آپ کہ ہے سکتا ہو تو ہوں رہے رہ نہ ںيم متحدہ مملکت سے سال 5 پچھلے آپ اگر۔ ںيہ

 قہیآئے۔ درخواست کا طر شيضرورت پ یک نےیدرخواست د ےي' کے لٹيکيفيسرٹ کٹریکر'اچھے  سے

 ۔ہے ہوتا مختلف ںيم ملک ہرکار 

 کٹریکر یحاصل کرنا مشکل ہو، اس لئے اضاف کارڈزیر ہیاپنے ملک سے  ےيسکتا ہے کہ آپ کے ل ہو

 یمتبادل پڑتالوں کے متعلق آجروں سے بات کرنا فائدہ مند ثابت ہو سکتا ہے۔ آپ کس یسيج نسیفریر یک

 کر سکتے ہيں۔   شکشيپ یبھ ی'حلف اٹھانے' ک عےیور شخص کے ذر شہيپ یقانون

 تاہم۔  یہوت نہيں ضرورت یک کرنے ظاہر انہيں اور ہے جاتا ايک تصور'ختم'  کو سزاؤں یک جرائم کچھ

 آجر یکس کہ ہوگا یہی بہتر تو ہو یمل سزا یک جرم یبھ یکس کو آپ اگر لئے یاس۔ ںيہ دہيچيپ بہت قواعد

  ۔جائے ايک مشورہ ںيم سلسلے کے اس ںيم صورت یک جانے کئے سوال متعلق کے اس کے

 

 نقاط یمرکز

 

 ہ   قانون خلاف کرنا ملازمت ی  م متحدہ مملکت ی  بغ کے زاتیدستاو  درست .1

 یش ی  ل کے نیآجر  ی  ل کے کرن   پڑتال جانچ کی تیاہل کی کرن   کام کے آپ .2
 درخواست کی کوڈ کے ی 

ور  کرنا   ہ   یض 

 کی کرن   درخواست کی نمی   انشورنس قومی ی  ل کے کرن   مطالبہ کا مراعات ای کرن   ملازمت کو آپ .3

ورت   ہ   ض 

ورت  گراؤنڈ جانچ پڑتال کی  کیب کی  کارڈ یجرائم کے ر  ی  ملازمتوں کے ل کئ    ی  متحدہ م مملکت .4 ض 

  شیپ
 
، ج آت   کہا جاتا ہ    DBS سےیہ 

 

 وسائل اور لنکس دیمف

 Citizen’s Advice  شامل  واضح اور آسان فہم معلومات اور مشاورت ی  کے متعلق وافر مقدار م زاتیپر مختلف دستاو

ورت ہو سکت   کرن  کی  شیکے لحاظ سے آپ کو پ تیثیح کی  شنیگر یجو آپ کے ام ی  ہ ۔ ض    ہ 

   شدہ فہرست۔  د یتجد کی  زاؤںیو  ورکموجودہ مملکت متحدہ کے 

  ؟ مراد ایک سے وںیکٹوت کیانشورنس قومی   ہ 

 Migration Justice درخواست کا  وہ اپت   ا یکہ ک  ی  سمجھ سک ہی نیہ  تاکہ پناہ گز  ا یک  ار یت رہنما کیان   پراجکٹ

، اور اگر کر سکن  ہی  تو کس طرح۔ حتمی  جواب موصول ہون  تک کام کر سکن  ہی 

  قہیکا طر   ن  یدرخواست د جانچوں کی کی  کارڈ یملک جرائم کے ر  ونی  اور ب فہرست ی  م بیترت کی تہج   حروف کی ممالک 

 ور  ن  کام کرن  کے ل  ی  م اتیسہول کی  کورئ  یس  کی  یاور کر  حلفوں ن  والے افراد کے ل ن  یدرخواست د لائسنس کی SIA یض 

  ۔رہنمائ   کے متعلق حکومت   نسیفر یر 

  موجود ہ  تو  کارڈ یآپ کے جرائم کے حوالے سے ر  اگرUnlock  ۔ طرف سے معلومات، مشاورت اور معاونت مل سکت   کی   ہ 

 

  

https://www.gov.uk/guidance/basic-dbs-checks-guidance
https://www.gov.uk/government/publications/criminal-records-checks-for-overseas-applicants
https://www.citizensadvice.org.uk/work/right-to-work-in-the-uk/understanding-your-right-to-work/check-how-to-prove-your-right-to-work-in-the-uk/
https://www.citizensadvice.org.uk/work/right-to-work-in-the-uk/understanding-your-right-to-work/check-how-to-prove-your-right-to-work-in-the-uk/
https://www.gov.uk/browse/visas-immigration/work-visas
https://www.turn2us.org.uk/Benefit-guides/National-insurance-contributions-(NIC)/What-are-national-insurance-contributions-(NIC)
https://lawcentreni.s3.amazonaws.com/Briefing-No-1-English.pdf
https://www.gov.uk/government/publications/criminal-records-checks-for-overseas-applicants
https://www.gov.uk/government/publications/sworn-oath-and-character-reference-forms-and-guidance
https://unlock.org.uk/
https://www.gov.uk/guidance/basic-dbs-checks-guidance


 

   

 

3 

 کٹ ٹول کا کرنے کام ںیم متحدہ مملکت

 اقسام یک ملازمت

 :ہے یہوت شامل ںيم زمرے کیا یکس سے ںيم نيت پر طور عام ملازمت

   فروخت کر کے   اتیسہول ا ی اءیاش سےی۔ ان کے پی  ہ ت  یاور کاروبار ہی  جو اپن  مالکان کو منافع د اںیاس سے مراد وہ کمپن - شعبہ نج

 ۔ی  ہوٹل، گودام، اور کارخان  شامل ہ ،ی  دکان ی  ۔ مثالوں می  کمان  جان  ہ

  ۔  جن کا انتظام حکومت کرئ   ی  وہ ادارے ہ ہی - شعبہ یسرکار  ن  اور ان کے ل ی  ہ فراہم کرئ   اتیسہول ن  کے فائدے کے ل وئ  یکم  ہیہ 

۔ اس م جائ   حاصل کی عےیکے ذر  کسوںیرقم ٹ  ۔ی  کونسل شامل ہ  اسکول، ہسپتال، اور مقامی ی  ہ 

 ی  خ ی  کہا جاتا ہ  اور اس م  شعبہ' بھی سرا یاسے 'ت - شعبہ رضاکارانہ 
گروپس   گر یادارے، اور د گروپس، سماج    ونت  یادارے، کم ائ 

۔   شامل ہی  جو نفع نہی  کمان 

 

 ںیکر کلک پر لنک ای ریتصو ےیل کے معلومات یلیتفص دیمز

 یک ملازمت یک آپ

 ہے؟ ایک تیثیح

 

 ۔ہے پر تيثيح یک ملازمت یکے ملازمت کے حقوق کا انحصار آپ ک آپ

اور آپ کو بتاتے ہيں کہ اسے کب اور کس طرح  ںيآپ کے آجر آپ کو باقاعدہ کام فراہم کرتے ہ اگر

 ینہيں کرتے اور نہ ہ شيکے آجر انہيں باقاعدہ گھنٹے پ مزدورہيں۔  ملازمتو آپ  ےيجانا چاہ ایانجام د

  ۔ںيصورت م یعملے ک یعارض ایمزدوروں  یہيں، مثال کے طور پر موسم تےیضمانت د یاس ک

 آپ اور ہيں کرتے یادائيگ یک انشورنس یقوم اور کسيٹ سے طرف یک آپ آجر ںيم صورتوں دونوں

 حاصل حق کا اجرت، کم از کم اور یچھٹ سالانہ بامعاوضہ کہ سےيج حقوق، کے ملازمت یاديبن کو

 ۔ںيہ ہوتے کو ملازم یوقت ہمہ جو ہيں حاصل حقوق یوہ کو آپ ںيم صورت یک کرنے کام یجزوقت۔ ہے

 ملازمت پر آپ کے حقوق – E حصہ: ںيہ یجا سکت یسے حاصل ک ہاںیمعلومات  دیمز

 اور یوال کرنے یبھرت

 کرنے فراہم ملازمت

 اںیجنسیا یوال

 

تلاش کرنے  دواريمناسب ام ےيپر کرنے کے ل اںيطرف سے اسام یآجر ک اںيجنسیا یکرنے وال یبھرت

آپ سے  ےيملازمت فراہم کرنے کے ل یبھ یکو کبھ یجنسیا یکرنے وال ی۔ بھرتںيہ یکا کام کرت

 ۔ےيکرنا چاہ نہیںمعاوضہ وصول 

عملے کو  کنيل ںيہ یعملہ تلاش کرت ےيدوسرے کاروباروں کے ل اںيجنسیا یکرنے وال یبھرت کچھ

آپ  ںيصورت م ۔ انہيں ملازمت کے کاروبار کہا جاتا ہے۔ اسںيہ یخود کرت یادائيگ یمعاوضے ک

  ہوں گے۔ ایسا اکثر تخليق کار اور گوداموں سے وابستہ شعبوں ميں ہوتا ہے۔ ملازم کے یجنسیا

 معاہدے کے ملازمت

 

 یریکا تحر لاتيتفص ی'ملازمت کآپ کو  ےيجائے تو آپ کے آجر کے ل یک شيآپ کو ملازمت پ جب

بھی کہا جاتا ہے۔ یہ ایک قانونی معاہدہ ہے  معاہدہ کا ملازمتہے، جسے اکثر  یضرور' فراہم کرنا انيب

 یپہلے روز سے ہ یکو بھ نيکے ملازم یجنسیا جس ميں آپ کے حقوق اور ذمہ داریاں درج ہوتی ہيں۔

 ہے۔ یضرور نایحقوق د یاديفراہم کرنا اور ملازمت کے بن انيب یریکا تحر لاتيتفص یملازمت ک کیا

 ںيم معاہدوں یعارض ای مدت محدود۔ یہوت نہيں مقرر خیتار یاختتام یک ملازمت ںيم معاہدوں مستقل

سے مراد ایک ایسا معاہدہ ہے  'معاہدے کے گھنٹوں صفر۔ 'ہے یہوت مقرر خیتار یاختتام یک ملازمت

 جس ميں کوئی کم از کم ملازمتی اوقات درج نہيں ہوتے۔

 یشاگرد

 

 ںيم کرنے حاصل تيترب وقت کچھ اپنا ملازم ںيم جس ہے قسم کیا یک ملازمت بامعاوضہ یشاگرد

  ۔ہے یہوت موصول سند شدہ ميتسل پر طور یقوم کیا پر اختتام کے جس ہے، گزارتا

 کے عمر یبھ یکس کنيل ہے، یہوت یہ ےيل کے نوجوانوں صرف یشاگرد کہ ہيں سمجھتے لوگ یکئ

 کے یشاگرد تاہم۔ ںيہ سکتے دے درخواست یک یشاگرد طرح یک ملازمت یدوسر یبھ یکس افراد

 ۔ہے یہوت کم بہت ںيم مقابلے کے ملازمتوں یدوسر اجرت کم از کم ےيل

 نیہے، اس لئے ممکن ہے کہ مہاجر یجات یطرف سے ادا ک یرقم حکومت ک یک تيترب یک یشاگرد

https://www.acas.org.uk/checking-your-employment-rights
https://www.acas.org.uk/agency-workers
https://www.acas.org.uk/what-an-employment-contract-is
https://www.cipd.co.uk/knowledge/fundamentals/emp-law/terms-conditions/zero-hours-factsheet
https://www.acas.org.uk/checking-your-employment-rights
https://www.acas.org.uk/agency-workers/understanding-your-employment-rights-as-an-agency-worker
https://www.acas.org.uk/what-an-employment-contract-is
https://www.apprenticeships.gov.uk/
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 نہ کر پائيں۔   یملازمت تک رسائ یکچھ اقسام اس قسم ک یک

کے ذریعے اپنے اطراف شاگردی کے مواقع کے متعلق معلوم کر سکتے ہيں  سائٹ بیو یحکومت آپ

 اور مواقع براؤز کر سکتے ہيں۔

 کرنا کام ےیل کے خود

 

اور اپنے کام کے  ںيکاروبار کے مالک ہوتے ہ ای یکمپن یاپن افراد والے کرنے کام ےیل کے خود

خود  یادائيگ یانشورنس ک یاور قوم کسي۔ وہ اپنے ٹںيکار اور اوقات کے خود ذمہ دار ہوتے ہ قہیطر

ان  یمزدوروں کے جتنے ملازمت کے حقوق حاصل نہيں ہوتے اور نہ ہ ای۔ انہيں ملازمت ںيکرتے ہ

 1000£ ںياور آپ سال م ںيکام کرتے ہ ےيآپ خود کے ل اگر۔ ںيہ یہوت اںیذمہ دار یسيکے پاس ان ج

ميں  (HMRC) آفس کشنيکل کسيٹ وکےی ےيکے مقاصد کے ل کسيتو آپ کو ٹ ںيسے زیادہ کماتے ہ

 رجسٹر کرنے کی ضرورت ہے۔ 

 کر چلا کاروبار اپنا ساتھ ساتھ کے کرنے کام مزدور ای ملازم بطور ںيم یکمپن یکس آپ کہ ہے ممکن

 ۔ہوں رہے کر کام ےيل کے خود

 

 نقاط یمرکز

 

ائط کے ملازمت کی آپ کو آپ آجر تمام تیسم اںیجنسیا .1  یر یتحر  متعلق کے ضوابط و سرر

  کی کرن   فراہم انیب
 
 ۔ی  ہ رکھت   یدار  ذمہ قانوت

 اطلاق کا اس۔ ہی   رکھت   حق کا حقوق یادیبن کے ملازمت آپ تو ی  ہ مزدور ای ملازم آپ اگر .2

 جز کیا آپ اگر ای ی  ہ کرن   کام ی  ل کے جنسییا کسی آپ اگر ہ   ہوتا بھی ی  م صورت اس

 ۔ہی   رہ   کر کام پر معاہدے کے گھنی   صفر ای عارض   ،وقئ  

 

  وسائل اور لنکس دیمف

 تعداد کے متعلق معلومات شامل  کی  وںیملازمت کرن  والے افراد اور اسام ی  ہ  جس م شائع کرئ   شمار و اعداد ماہانہ حکومت

۔ ہوئ    ہی 

 کام کرن  کے فوائد و نقصانات    ی  فرق اور دونوں شعبوں م انیشعبوں کے درم یاور سرکار  مملکت متحدہ کے نج   ی  م رہنما اس

۔ ا یگ  ا یکا جائزہ فراہم ک  ہ 

 لپمنٹیڈو  نڈیا پرسنل آف وٹیٹ انست   چارٹرڈاس کے متعلق  ،ن  شامل ہونا چاہ ا یک  ا یک  ی  ملازمت کے معاہدے م کیا 

(Chartered Institute of Personnel and Development) ۔ی  ہ گت    فراہم کی معلومات دیطرف سے مز  کی  

    سے وابستہ قواعد کے متعلق معلومات  وںیجنسیا ملازمت 

 گروپ فارمیر  کسیٹ انکم کم ہی (Low Incomes Tax Reform Groupکی )  کا کرن   کام ن  ل کے خودطرف سے فراہم کردہ 

 ۔ی  معلومات شامل ہ بھی ن  مدد کے ل آپ کی ی  صورت م کی  کرن   کام ن  ل کے خود ای ملازمتآپ کے  ی  ہ  جس م رہنما دیمف

 

 

  

https://www.apprenticeships.gov.uk/
https://www.ons.gov.uk/employmentandlabourmarket/peopleinwork/employmentandemployeetypes
https://uk.indeed.com/career-advice/finding-a-job/public-and-private-sector
https://www.cipd.co.uk/knowledge/fundamentals/emp-law/terms-conditions/contracts-factsheet
https://www.gov.uk/employment-agencies-and-businesses
https://www.litrg.org.uk/tax-guides/self-employment
https://www.litrg.org.uk/tax-guides/self-employment
https://www.litrg.org.uk/tax-guides/self-employment/am-i-employed-self-employed-both-or-neither
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 کٹ ٹول کا کرنے کام ںیم متحدہ مملکت

 ناید درخواست یک ملازمت اور کرنا تلاش ملازمت

 سے آجروں یمقام تاہم۔ ےيچاہ آنا کرنا استعمال وٹريکمپ کو آپ کہ ہے مطلب کا اس۔ ںيہ یجات یک تلاش لائن آن اںياسام تر ادہیز

  ۔ہے سکتا ہو ثابت مند فائدہ یبھ پوچھنا متعلق کے وںياسام کر جا کر مل خود

 کا باتوں یاديبن ںيم حصے اس۔ ںيہ ابيدست معلومات اور مشاورت بہت متعلق کے قےیطر کے نےید درخواست ےيل کے ملازمت

  ۔ہے گيا ايک احاطہ

 کیا یک سائٹس بیو یوال کرنے فراہم مشاورت نیبہتر متعلق کے رکھنے ٹريل کور اور یو یس پر اختتام کے حصے اس کو آپ

 ۔یگ ملے فہرست

 

 ںیکر کلک پر لنک ای ریتصو ےیل کے معلومات یلیتفص دیمز

 کے تلاش یک ملازمت

 سائٹس بیو ےیل

 

 

۔ آپ کو سب ینظر آئيں گ اںيجہاں آپ کو اسام ںيسائٹس موجود ہ بیو نکڑوںيس یسیا ےيکے ل ملازمت

کے ليے بہترین ویب سائٹ گی جس ميں آپ  ملےہانیفہرست  یسائٹس ک یاستعمال ہونے وال ادہیسے ز

عام طور پر  اںيجنسیا یکرنے وال یموجود ہے۔ بھرت یسے مشاورت بھ منتخب کرنے کے حوالے

 ۔ںيہ یسائٹس کا استعمال کرت یملازمت ک

 یگئ یبنائ ےيل کے شعبوں یملازمت ای شوںيپ مخصوص چند پر طور خاص جو ںيہ موجود سائٹس کچھ

 ایک ایسی ویب سائٹ ہے جس کا تيسرے شعبے ميں بہت استعمال ملتا ہے۔ CharityJob ۔ںيہ

 سائٹ یاپن یک ان آپ اور ںيہ یکرت شائع فہرست یک وںياسام پر جزيپ کے سائٹ بیو یاپن اںيکمپن یکئ

 آپ اگر لئے اس۔ ہے ہوتا عام زیادہ ںيم کاروباروں بڑے ہی۔ ںيہ سکتے دے درخواست عےیذر کے

 بیو یک ان ےيل کے ٹسیڈ اپ کو آپ تو ںيہ یکونس اںيکمپن یبڑ ںيم صنعت یک آپ کہ ںيہ جانتے

  ۔ےيچاہ کرنا اپ سائن پر سائٹس

 ٹورکنگین

 

 عےیذر کے کار رفقاء سابقہ اور والوں گھر دوستوں، اپنے لوگ یکئ اور ہے یضرور بہت ٹورکنگين

 مشکل ادہیز بہت ہی تو رکھتے نہيں ٹورکسين سےیا ںيم متحدہ مملکت آپ اگر۔ ںيہ کرتے تلاش ںيملازمت

  ۔ںيموجود ہ قےیبڑھانے کے طر ںيانہ کنيل ہے ہوتا

 اور یو یس یاپن کو کاروباروں کے سائز یانيدرم اور چھوٹے ےيل کے جاننے متعلق کے وںياسام

 کا وسائل یانسان شدہ وقف کیا شہيہم ںيم وںيکمپن ان۔ ہے سکتا ہو ثابت مند فائدہ جنايبھ ٹريل کورنگ

 تو ہو یبھ نہ کچھ پاس کے ان اگر۔ ہوتے نہيں موجود اشتہار کے وںياسام شہيہم لئے اس ہوتا، نہيں عملہ

 ادی کو آپ وہ تو آئے سامنے کچھ ںيم مستقبل اگر اور ہے سکتا ہو قہیطر کا کرنے شروع گفتگو ہی

  ۔گے ںيرکھ

LinkedIn ٹورکنگيمشہور آن لائن ن ادہیسب سے ز ےيور افراد کے ل شہيتلاش کرنے والے پ ملازمت 

سائٹ ہے۔ملازمت تلاش کرنے کے دوران اس کا بھرپور فائدہ اٹھانے کے متعلق چند اچھے مشورے 

  موجود ہيں۔ ہاںی

 ںیتیصلاح انتقال قابل

 
 

صلاحيتوں کو کہا جاتا ہے جن کا آپ ہر کسی ملازمت ميں استعمال کرتے ہيں۔  اننيتيصلاح انتقال قابل

 یآئ ایکے انتظام  کٹيکہ پراج سےيجا سکتا ہے، ج ايک انيب ںيدرخواست م یملازمت ک یکو باآسان کچھ

پر  لاتياور تفص تيصلاح یکرنے ک دايتعلقات پ ںيم توںيقابل انتقال صلاح یدوسر ۔ںيتيصلاح یک یٹ

 ۔ںيشامل ہ نایتوجہ د

 قابل کہ ںيہ کرتے ميتسل آجر۔ ہے جاتا ايک تصور اہم بہت کو توںيصلاح انتقال قابل ںيم متحدہ مملکت

 کے ملازمت یکئ۔ ہے سکتا ڈھل یباآسان ںيم کار جائے نئے شخص والا رکھنے ںيتيصلاح انتقال

 کے آپ کہ ہے سکتا ہو۔ ہے ضرورت کو یکمپن یک جن ہيں یہوت درج ںيتيصلاح مختلف ںيم اشتہاروں

https://www.techradar.com/uk/best/uk-job-sites
https://www.charityjob.co.uk/jobs?gclid=CjwKCAjwrNmWBhA4EiwAHbjEQEZ2iGXVCN5MVAEyRVHvZ4nXmt7mTB76agMttAFN7RaVDqXxi1R7VRoCkOsQAvD_BwE
https://www.betterup.com/blog/networking
https://www.linkedin.com/
https://www.linkedin.com/
https://www.thebalancesmb.com/introduction-to-linkedin-1794572
https://www.flexjobs.com/blog/post/transferable-skills/
https://www.techradar.com/uk/best/uk-job-sites
https://www.linkedin.com/
https://elearningindustry.com/soft-skills-in-the-workplace-benefits
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 یجلت یملت ںيتيصلاح انتقال قابل یک آپ کہ ہے ممکن کنيل ہوں، نہ ںيتيصلاح کردہ درخواست تمام پاس

 ۔ہوں

 کورنگ اور یو یس

 ٹریل

 

 

 ں،يتيصلاح م،يتعل یک آپ ںيم جس ہے، زیدستاو سایا کیا ہے، جاتا کہا یبھ ومےیزیر سےيج ،یو یس

 ہوتا، نہيں قہیطر غلط ای حيصح یکوئ کا لکھنے یو یس۔ ںيہ ہوتے درج یہسٹر یک ملازمت اور تجربہ،

  ۔ہے ضرورت یک کرنے عمل کو آپ پر جن ہيں موجود اصول یاديبن چند کنيل

 ںیکر  استعمال کا ساخت واضح 

 ی  رکھ مختصر اسے 

 ںیکر  اجتناب سے وںیغلط 

 ںیکر  اریت مطابق ی   ع کے عہدے اسے 

 ےيچاہ یکرن نہيں شامل ںیزيچ یکونس ںيم یو یس کو آپ

 سیڈر یا لیم یا ورانہ شہیپی  غ 

  ریتصو 

   لاتیتفص ذائ 

 فارم کے درخواست

 

 

 گے، ںيکہ کو کرنے پر فارم کا درخواست کو آپ وہ دفعہ بعض۔ کرتا نہيں درخواست یک یو یس آجر ہر

 تر زیادہ آپ ونکہيک یہوگ ثابت مند فائدہ بہت یو یس یک آپ۔ ہے جاتا مل لائن آن پر طور عام جو

 ۔ںيہ سکتے کر سٹيپ اور کٹ معلومات

پر کرتے وقت، ہميشہ ایک حصہ موجود ہوگا جہاں آپ کو اپنی درخواست کے  درخواست یک ملازمت 

متعلق مزید تفصيلات فراہم کرنے کو کہا جائے گا۔ اس ميں کورنگ ليٹر سے زیادہ تفصيلات کی 

 ضرورت ہوگی۔

 جس یگ ہوں شامل وضاحت یک دواريام اور لاتيتفص یک ملازمت ںيم اشتہار کے وںياسام پر طور عام

 توں،يصلاح کن ےيل کے کرنے کو کام اس اور ہے، شامل ايک ايک ںيم کام اس کہ گا جائے ایبتا کو آپ ںيم

  ۔یہوگ ضرورت یک تجربے اور معلومات

 ےيچاہ یکرن کوشش یک لکھنے مطابق کے فہرست اس کو جواب اپنے کو آپ وقت کرتے مکمل حصہ ہی

  ۔ےيچاہ یکرن فراہم ںيمثال تو ہو ممکن اگر اور

 !ںیکر نہ انتظار تک وقت یآخر۔ ہے یہوت خیتار یآخر یک نےید درخواست یک ملازمت پر طور عام

 ویانٹرو

 

 

 جا کئے منعقد ئریو سافٹ کانفرنسنگ ویڈیو عہیبذر ای فون یليٹ عہیبذر سامنے، آمنے ویانٹرو کے ملازمت

  ۔ںيہ سکتے

 متعلق کے عہدے اور یکمپن ہو ممکن ادہیز جتنا اور ےيچاہ یکرن یاريت یشگيپ ےيل کے ویانٹرو کو آپ

  ۔ےيچاہ یکرن قيتحق

 کے ان آپ لئے اس ہے، امکان کا جانے پوچھے سے طرف یک آجر کا جن ںيہ موجود سوالات عام چند

 :ںيہ شامل ںيم مثالوں۔ ںيہ سکتے کر مشق یک جوابات

 ؟ی  ہ سکن   بتا ی  م بارے اپن   آپ ایک 

 ؟ی  ہ چاہن   کرنا کام وںیک ہاںی آپ 

 ؟ی  ہ ایک اںیکمزور  اور ی  تیصلاح کی آپ 

 ؟ی  ہ کرن   انتظام طرح کس کا کام اپن   آپ 

 ورت کی نمٹن   سے صورتحال مشکل کسی کو آپ جب ی  ہ سکن   دے مثال سییا آپ ایک  شیپ ض 

 ہو؟ آئ  

 اس ں؟يہ چاہتے پوچھنا سوال یکوئ آپ ايک کہ جائے پوچھا پر اختتام کے ویانٹرو سے آپ کہ ہے ممکن

 یک کام کے روزمرہ ای مواقع کے تيترب آپ۔ ہو موجود تعلق کا سوالات کے آپ کہ بنائيں ینيقی کو بات

 ۔ںيہ سکتے پوچھ متعلق کے ثقافت

https://www.reed.co.uk/career-advice/job-application-forms-what-you-need-to-know/
https://www.prospects.ac.uk/careers-advice/interview-tips/how-to-prepare-for-an-interview
https://www.reed.co.uk/career-advice/job-application-forms-what-you-need-to-know/
https://www.prospects.ac.uk/careers-advice/interview-tips/how-to-prepare-for-an-interview
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 نسزیفریر

 
 

سے مراد وہ لوگ ہيں جو آپ کے تجربے، صلاحيتوں اور کردار کے متعلق بات کر سکيں۔  نسزیفریر

 ہونا ريجزیادہ تر آجر دو ریفرینسز کی درخواست کرتے ہيں، جن ميں سے ایک کو آپ کا موجودہ مين

 پر، طور کے مثال سکے، کر بات متعلق کے توںيصلاح انتقال قابل یک آپ جرينيم کہ ہے ممکن۔ ےيچاہ

  ۔ںيہ سکتے کر حل سے اچھے مسائل اور ہيں منظم آپ کہ ہی

 کے آپ اگر۔ ہے سکتا ہو مشکل کرنا فراہم معلومات ہی ےيل کے افراد والے آنے نئے ںيم متحدہ مملکت

 چاہيں کرنا شامل کو شخص سےیا یکس آپ کہ ہے ممکن تو ں،يہ سے ملک رونيب نسزیفریر تمام کے کام

  ۔سکے کر بات سے آرام ںيم یزیانگر جو

 یذات یاچھ یک آپ جو ںيہ سکتے ہو سے طرف یک شخص سےیا یبھ یکس نسزیفریر کے کردار

 ہے قہیطر اچھا بہت کا کرنا حاصل نسزیفریر سےیا کام رضاکارانہ۔ سکے کر بات متعلق کے توںيصلاح

 ۔ںيسک دے ضمانت یک فطرت یاچھ اور یاعتماد قابل ،یمانداریا جو

 

 نقاط یمرکز

 

 ںیکر  طرف کی سائٹس بیو  نیتر  مناسب رخ کا تلاش کی ملازمت اپئ   .1

 کی ہج   ی  م اس کہ بنائی   ئ  یقی کو بات اس اور ت  چاہ ہونا مختصر کو یو  سی کی آپ .2

 
 
 ہوں نہ اںیغلط کوت

  اپئ  ۔ ہ   جاتا ایک تصور اہم کو توںیصلاح انتقال قابل ی  م متحدہ مملکت .3
 
 توںیصلاح ذات

 ۔ی  سوچ متعلق کے وںیکمزور  اور

 

  وسائل اور لنکس دیمف

 درج ںيمثال نیبہتر چند ہاںی۔ ہيں موجود رہنما نکڑوںيس متعلق کے کار قہیطر کے نےید درخواست یک ملازمت ںيم متحدہ مملکت

 ںيہ

 کٹ ٹول کا واپسی پر کام  

 کٹ ٹول کا کنندہ درخواست کے ملازمت  

  قہیلکھن  کا طر  ی  یل کور 

 ی  مثال کی  ی  یکور ل  کچھ 

 فوائد چند کے توںیصلاح انتقال قابل 

 و  اچھے  مشورے دیمف 20 ن  ل کے ویانی 

 ٹورکین کا ملازمت کی نیگز  پناہ (Refugee Employment Network)شپ کا ن قومی کیا ہ  جو مملکت  ٹورکیممی 

۔   دا یبہی  ملازمت کے مواقع پ ن  کے ل نیپناہ گز  ی  متحدہ م  جن کی ی  سائٹ پر ملازمت کے مواقع درج ہ بیو کرن  پر مرکوز ہ 

 
 

۔  جائ   کی  د یکے ساتھ تجد باقاعدکی  ہ 
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