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 :1پناہ گزین کی شرکت 

 ہے؟ وںیک اہم ہی اور ہے مراد ایک سے شرکت یک نیگز پناہ

 فراہم خدمات طرح کس کہ ںیہ یرہ کر فراہم مواقع اور آواز کو کلائنٹس اپنے خدمات زیادہ سے زیادہ ںیم ہیبرطان

 آپ اور آپ اور ہے، ایک شرکت کہ ہے کرتا وضاحت یک بات اس کتابچہ ہی۔ ہے جاتا کہا'شرکت'  اسے۔ ںیجائ یک

 ۔ںیہ سکتے مل حاصل فوائد ایک کو خدمات کردہ یرسائ عےیذر کے

 کر یرسائ تک اتیسہول مختلف یکئ ےیل کے کرنے شروع یزندگ ینئ دوبارہ آپ پر پہنچنے ہمبر اور شائر ارکی

 اتیسہول یک اقسام جن آپ۔ ںیہ شامل رہیوغ ادارے یراتیخ رہائش، اں،یریلائبر م،یتعل صحت، ںیم اس۔ ہیں سکتے

  ۔ہوگا پر عناصر سےیج اتیضرور یک آپ اور تیفیک یک ہجرت کے آپ انحصار کا ان ہیں کرتے یرسائ تک

 متعلق کے رہائش اسکولز، کہ سےیج - ںیہ یجات یک فراہم سے طرف یک حکومت یمقام اور یمرکز اتیسہول کچھ

 طرف یک افراد ای وںیکمپن ینج اتیسہول یدوسر۔ سیپول ای( NHS) سروس لتھیہ شنلین مراعات، یفلاح مشاورت،

 ۔ںیہ یجات یک فراہم سے طرف یک موںیتنظ رضاکارانہ اور اداروں یراتیخ اتیسہول دیمز۔ ںیہ یجات یک فراہم سے

 یک ترجمان کو آپ کہ ہے سکتا ہو پر طور کے مثال۔ ملے نہ معاونت یکاف سے اتیسہول کچھ کو آپ کہ ہے ممکن

 بہت ےیل کے جانے پر اپوائنٹمنٹ یکس کو آپ کہ ہے سکتا ہو ای۔ جائیں کئے فراہم نہ شہیہم ہی کنیل ہو، ضرورت

  ۔ہو سامنا کا مشکلات ںیم جانے وہاں کو آپ اور پڑے کرنا طے سفر لمبا

 اتیسہول بہتر ای معاونت دیمز کو آپ کہ ںیکر محسوس آپ کہ ہے سکتا ہو اور ہے سکتا ہو باعث کا جھنجھلاہٹ ہی

 کو آپ کہ ہے سکتا ہو ہیں، رہے کر کوشش نیبہتر کنندگان فراہم کے اتیسہول کہ کے اس باوجود۔ ےیچاہ یملن

 اٹھانا آواز آپ کہ ہے ممکن ںیم حالات ان۔ رکھتے نہیں یآگاہ متعلق کے اتیضرور مخصوص یک آپ وہ کہ لگے

 ۔ںیسک کر غور پر ان اور سکیں سن آراء یک آپ وہ تاکہ ںیچاہ

 ہے؟ مراد ایک سے شرکت

 :ہیں شامل ںیم شرکت

 ۔کرنا حاصل معلومات بہتر متعلق کے اتیسہول 

 ۔کرنا ئریش آراء یاپن متعلق کے اتیسہول 

 ۔نایل حصہ ںیم صلوںیف متعلق کے اتیسہول 

 کرنا آگاہ سے خدشات اور آراء ں،یتیصلاح معلومات، یاپن کو موںیتننظ کنندگان، فراہم سہولت ہے مطلب کا شرکت

 کے اتیسہول ابیدست ںیم علاقے یمقام اپنے آپ پر طور کے مثال۔ ںیہ قےیطر مختلف کے کرنے شرکت اور

  ۔ںیہ سکتے کر شرکت کے کر فراہم معاونت ںیم نےید لیتشک کو اتیسہول درکار کو خود ای کر رہ باخبر متعلق

 :ہیں کرتے ینشاندہ یک سطحوں مختلف پانچ یک شرکت شرکت، یعوام برائے شنیا یسوسیا یالاقوام نیب

 یک فراہم طرح کس اتیسہول کہ ںیسک سمجھ آپ تاکہ ہے یجات یک فراہم معلومات کو آپ جب - اطلاع .1

 ۔ںیہ یجات

 ۔ںیہ مانگتے آراء یک آپ ای کیڈبیف کا آپ متعلق کے زیچ یکس اتیسہول جب - مشاورت .2

 شہیہم پر آراء یک آپ کہ کرتے کام ساتھ کے آپ ےیل کے بنانے ینیقی بات ہی اتیسہول جب - تیشمول .3

 ۔جائے ایک غور

 ۔ںیہ کرتے کام ساتھ کے آپ ےیل کے کرنے تلاش حل اتیسہول جب - تعاون .4

 ۔ںیہ کرتے فراہم معاونت ںیم کرنے صلےیف یحتم متعلق کے اتیسہول آپ جب - بنانا اریبااخت .5

 ۔یگ ںیکر متاثر زیادہ یہ اتنا کو صلوںیف آراء یک آپ یہوگ یاعل یجتن سطح
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 یک اس ونکہیک ہے پہنچتا فائدہ سے شرکت کو کنندگان فراہم۔ ہے یبنت باعث کا وںیلیتبد مثبت ںیم موںیتنظ شرکت

 بہتر اتیسہول اور کرنے ختم ںیرکاوٹ کرنے، حل مسائل اور سمجھنا اتیضرور یک نیصارف ےیل کے ان بدولت

 کرنے یافزائ حوصلہ یک شرکت۔ ہے ہوتا ممکن کھنایس سے تجربے اور معلومات یک نیصارف ےیل کے بنانے

 مسائل اور ہیں، یسمجھت اتیضرور یک دوسروں جلد ں،یہ یکرت اریت اتیسہول پسند جدت اور موثر ںیمیتنظ یوال

 ۔ںیہ یکرت تھام روک یک

 ہوگا؟ فائدہ ایک سے شرکت کو آپ

 یبنت باعث کا یبہتر ںیم سہولت ہی ونکہیک ہیں ہوتے ہے پڑتا اثر مثبت پر نیصارف تمام کے سہولت سے شرکت

 یکس ای ہو ںیم سیکٹیپر یطب یمقام کیا وہ چاہے ہے، سکتا پہنچ فائدہ بہت کے کر شرکت یبھ کو آپ تاہم۔ ہے

 :ہیں سکتے کر لیذ مندرجہ آپ پر طور کے مثال۔ ںیم ادارے یراتیخ

 ۔ںیکر حاصل یآگاہ بہتر متعلق کے وںیدار ذمہ اور حقوق اپنے 

 ۔ںیرکھ بوجھ سمجھ بہتر متعلق کے اتیسہول کردہ شیپ کو خود 

 ۔ںیکر حاصل موقع کا یدہ رائے ںیم کار قہیطر کے یفراہم اور یبند منصوبہ یک اتیسہول 

 یاپن اور ںیمل سے افراد نئے وابستہ سے منظروں پس مختلف اور ںیل حصہ ںیم باتیتقر اور وںیسرگرم 

 ۔ںیکر قائم رابطہ ساتھ کے افراد دوسرے ںیم یونٹیکم یمقام

 سے حوالے کے ضوابط اور یرہنمائ متعلق کے وں،یمرجنسیا وابستہ سے صحت کہ سےیج اء،یاش مختلف 

 ۔رہیں باخبر

 اور ںیکھیس متعلق کے اتیرو اور ثقافتوں یدوسر کریں، حاصل مواقع نئے کے کرنے مشق یک یزیانگر 

 ۔ںیسمجھ نظر نقطہ کے دوسروں

 مثال ں،یکر بہتر ںیتیصلاح یاپن اور ہے یدلچسپ کو آپ ںیم جن ںیکر حاصل تجربہ ںیم جات شعبہ ان 

 ۔ںیتیصلاح یک ادتیق اور مواصلت یک آپ پر طور کے

 معاونت ںیم کرنے اریت اتیسہول بہتر کو موںیتنظ۔ ںیجان پر طور بہتر کو اتیضرور یک یونٹیکم یاپن 

 ۔ںیکھیس کرنا وکالت اور ینمائندگ یک یونٹیکم یاپن کے کر فراہم

 ذمہ یک اتیسہول یوال کرنے فراہم معاونت سے حوالے کے انضمام سے یابیکام زیادہ ںیم یونٹیکم یاپن 

 ۔ںیکر دایپ احساس کا اریاخت اور فخر کر اٹھا یدار

 ۔ںید تیتقو کو یخوداعتماد یاپن 

 آپ نا،یل حصہ ںیم انتظام کے وںیونٹیکم اور اتیسہول۔ ںیہ فوائد یکئ کے شرکت ں،یہ سکتے کھید آپ کہ سےیج

  ۔ہے موقع منفرد کا کرنے ادا کردار مثبت ںیم یزندگ یک لوگوں ساتھ کے یترق ورانہ شہیپ اور یذات یک

 سکتے پڑھ کتابچے گرید کے زیریس اس ےیل کے جاننے مزید متعلق کے قوںیطر کے ہونے شامل اور شرکت آپ

 ۔ںیہ


